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JAVNA VATROGASNA POSTROJBA GRADA SLATINE
ANTE KOVACICA 2, 33520 SLATINA
OIB:10377471518

KLASA:100-03/25-01/1
UR. BROJ:2189-2-10-02-25-38

U Slatini, dana 11.2.2025.

Na temelju ¢lanka 51. Zakona o vatrogastvu (Narodne novine 125/19), Odluke Vatrogasnog vijeéa Javne
vatrogasne postrojbe Grada Slatine od 21. studenog 2024. godine i suglasnosti za zaposljavanje,
zamjenika gradonacelnika koji obnasa duznost gradonacelmka zapovjednik Javne vatrogasne postrojbe
Grada Slatine raspisuje sljededi

JAVNI NATJECAJ
za prijam u radni odnos

na radno mjesto vatrogasac (3 izvrsitelja/izvrsiteljice), na neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri
mjeseca.

Kandidat koji se prima na radno mjesto profesionalnog vatrogasca mora ispunjavati sljedece uvjete za
zasnivanje radnog odnosa:

e Mora imati hrvatsko drzavljanstvo
Da je mlada od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog
vatrogasca

e Da ima stecenu kvalifikaciju na razinama 4.1. ili 4.2. prema HKO-u ili ste€enu kvalifikaciju
vatrogasnog smjera

e Da ima posebno zdravstveno stanje i psihicku sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti $to
dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove ne starije od 6 mjeseci

e Ispunjavati posebno propisanu razinu tjelesne i motori¢ke sposobnosti
Da nije kaznjavana za kaznena djela protiv Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opce
sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv
sluzbene duznosti (glava XX VIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine,
br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17. i118/18.)

¢ Da nije kaznjavana za kaznena djela protiv Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opée
sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv sluzbene duznosti (glava XXV.), a
koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«,br. 110/97., 27/98. — ispravak, 50/00.,
129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11. i
143/12.). »

e Polozen vozacki ispit B kategorije

Prednost pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima ima osoba koja je najmanje dvije godine obavljala
poslove dobrovoljnog vatrogasca te druge osobe sukladno propisima koji ureduju prednost pri
zaposljavanju.

Osoba koja ima pravo prednosti pri prijemu u radni odnos iz prethodnog stavka to pravo ostvaruje ako
se u prijavi na natje¢aj pozove na to pravo i prilozi odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu.



Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ( Narodne novine, broj: 121/17., 98/19. i
84/21.) imaju prednost pod jednakim uvjetima po utvrdenom redoslijedu iz stavka 1. navedenog ¢lanka,
ukoliko ispunjavaju uvjete propisane ¢lankom 103. i 104. Zakona, te uvjete iz javnog natjecaja. Navedeni
kandidati duzni su dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843.

Podnositelj prijave dobrovoljno daje podatke u svrhu sudjelovanja u postupku prijema na radno mjesto.
Sukladno Opéoj uredbi o zastiti podataka (GDPR) i zakona o provedbi opce uredbe o zastiti podataka
Javna vatrogasna postrojba Grada Slatine kao voditelj obrade osobnih podataka s istima ¢e postupati
prema nacelima obrade osobnih podataka navedenih u ¢lanku 5. Uredbe. Prikupljeni osobni podaci ¢e se
obradivati samo u svrhu u koju su prikupljeni te se u druge svrhe nece koristjti, sukladno Opcoj uredbi o
zastiti osobnih podataka (GDPR). '

Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti sljedece:

— zamolbu

— zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (obi¢nu presliku osobne iskaznice, putovnice,domovnice ili vojne
iskaznice),

— svjedodzbu kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja stru¢ne spreme odredene ovim natjeCajem
(obi¢na preslika),

Dokaz o radnom stazu ( elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u bazi podataka iz Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

— uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne stariji od tri mjeseca)

— vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da nije kaznjavan za kaznena djela protiv imovine, opce
sigurnosti ljudi i imovine te protiv sluzbene duznosti (izjavu nije potrebno ovjeravati).

— presliku vozacke dozvole

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata biti ¢e predo€en izvornik ili ovjerena
preslika.

Izabrani kandidat, prije sklapanja ugovora o radu, za potrebe poslodavca obvezan je dostaviti izvornik ili
ovjerenu presliku svjedodzbe o zavrSenoj stru¢noj spremi.

Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i njena prijava nece biti razmatrana. Osoba koja nije
podnijela pravodobnu i urednu prijavu nema pravo podnoSenja pravnog lijeka protiv Javne vatrogasne
postrojbe Grada Slatine.

Javni natjecaj se objavljuje na Zavodu za zaposljavanje, na mreznoj stranici Javne vatrogasne postrojbe
Grada Slatine https://www.jvp-grada-slatine.hr/ i na oglasnoj plo¢i Vatrogasne postrojbe.

Prijave se podnose neposredno ili poStom na adresu: Javna vatrogasna postrojba Grada Slatine Ante
Kova¢ic¢a 2, 33520 Slatina, uz naznaku:>> Za natjecaj — ne otvaraj<< u zatvorenoj omotnici.
Nepotpune i prijave izvan roka nece se razmatrati.

Osobe koje podnesu nepotpune i prijave izvan roka ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom javnom
natjecaju.

O rezultatima izbora, izabrani kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Javna vatrogasna postrojba Grada Slatine moze ponistiti Natjecaj bez navodenja razloga.




Prijave na natje¢aj podnose se iskljucivo u zatvorenim omotnicama na adresu: Javna vatrogasna
postrojba Grada Slatine, Ante Kovacica 2, 33520 SLATINA, ili osobno u radnom vremenu od 7 do 15h u
roku od 8 dana od dana objave natjecaja u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, s obveznom naznakom
"za natjecaj - ne otvaraj". Na poledini omotnice potrebno je napisati ime i prezime te adresu kandidata.

Zapovjednik:

Tomislav Uhér




